FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CUERPO DE BOMBEROS, REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, CONSEJOS DE PROTECCION DE DERECHOS, CONSEJOS DE
SEGURIDAD, CG. GALAPAGOS

RUC: 2160060700001

INSTITUCION: CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON CUYABENO
R GADS

SECTOR: NO APLICA

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MUNICIPAL

PROVINCIA: SUCUMBIOS

CANTON: CUYABENO

PARROQUIA: TARAPOA

DIRECCION: PLAYAS DE CUYABENO Y PANTERA

EMAIL: planificacion@bomberoscuyabeno.gob.ec
TELEFONO: 062360103

PAGINA WEB O RED SOCIAL: http://www.bomberoscuyabeno.gob.ec
st JAIRON ALFREDO PEREA CHASIN

CARGO DEL REPRESENTANTE: JEFE

EMAIL DE NOTIFICACION: jefatura@bomberoscuyabeno.gob.ec
NOMBRES DEL RESPONSABLE: LILIAN JACKELINE PALADINEZ CHALARES
CARGO DEL RESPONSABLE: ENCARGADA DE LA UNIDAD DE PLANIFICACION
FECHA DE DESIGNACION: 15/1/2024

NOMBRES DEL RESPONSABLE: LILIAN JACKELINE PALADINEZ CHALARES
CARGO DEL RESPONSABLE: ENCARGADA DE LA UNIDAD DE PLANIFICACION
FECHA DE DESIGNACION: 15/1/2024

DATOS DEL INFORME
PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS
FECHA DE INICIO: 01 DE ENERO DEL 2023

FECHA DE FIN: 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

COMPETENCIAS Y FUNCIONES



mailto:planificacion@bomberoscuyabeno.gob.ec
http://www.bomberoscuyabeno.gob.ec/
mailto:jefatura@bomberoscuyabeno.gob.ec

GER ENTRE:COMPETENCIAS/FUNCIONESCOMPETENCIAS EXC

FUNCION OBJETIVO

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCION, PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS;

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO

DESCRIBA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

TERRITORIAL
NO APLICA

EJECUCION PROGRAMATICA

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE RESULTADOS G N DE LA GESTION DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO
PLAN DE DESARROLLO DE LA META POR META ALCANZADO AL DEL PLAN DE
SU TERRITORIO ARROLLO?

TIPO DE DESCRIPCION COMPETENCIAS | NO.META DESCRIPCION DE LA TOTAL

COMPETENCIA META PLANIFICADOS CUMPLIDOS
S

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

PLAN DE DESARROLLO:

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS PORCENTAJE DE AVANCE DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:



IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

PARA LA IGUALDAD

PONGA SI O NO DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

INTERCULTURALES NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

GENERACIONALES NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE

DISCAPACIDADES NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO  |NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD

HUMANA NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA S1 0 NO IMP’C"EESQ;‘_'S;‘;ZZ = LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
EL ANO
INSTANCIA DE PARTICIPACION NO NO APLICA NO APLICA
AUDIENCIA PUBLICA NO NO APLICA NO APLICA
CABILDO POPULAR NO NO APLICA NO APLICA
CONSEJO DE PLANIFICACION LOCAL NO NO APLICA NO APLICA
SILLA VACIA NO NO APLICA NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA NO APLICA
OTROS NO NO APLICA NO APLICA

ASAMBLEA CIUDADANA

MECANISMOS - ESPACIOS
DE PARTICIPACION

EXISTE UNA
ASAMBLEA
CIUDADANA EN
SuU
TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACION

PLANIFICO LA GESTION DEL

¢EN QUE FASES DE LA
PLANIFICACION PARTICIPARON LAS
ASAMBLEAS CIUDADANAS Y COMO?

DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN EL ANO

QUE ACTORES
PARTICIPARON

ASAMBLEA CIUDADANA
LOCAL(DEFINICION EXTRAIDA
DE LA LOPC, ART. 65)

CIUDADANA TERRITORIO CON LA
PARTICIPACION DE LA
ASAMBLEA CIUDADANA
CIUDADANA
NOMBRE HUGO TANGOY NO APLICA
EMAIL NO TIENE NO APLICA
TELEFONO NO TIENE NO APLICA

NO APLICA

REPRESENTACION
TERRITORIAL
GRUPOS DE INTERES
ESPECIFICO, GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIA,
GRUPOS ETARIOS, GREMIAL,
SOCIO ORGANIZATIVA,
UNIDADES BASICAS DE
PARTICIPACION, OTROS

NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD

PONGA SI O NO

NUMERO DE

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

MECANISMOS

VEEDURIAS CIUDADANAS NO 0 NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
FASE 1
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

1. LA CIUDADANIA / ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA PRESENTO LA|
LISTA DE TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

El Consejo Cantonal de Planificacion presentd
la lista de temas sobre los que quiere ser
informado.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

ttps:
media/bomcuyabeno/rendicion arch

pomberoscuyabeno.gob.ec

ivos/1 PREGUNTAS CIUDADANIA.pd

OBSERVACIONES

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACION DEL TERRITORIO Y LA ENTIDAD| S| Se cre6 el Equipo
CREARON EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y| T Z . M-Xt d I
AUTORIDADES/TECNICOS) QUE SE ENCARGARA DE ORGANIZAR Y ecnico y Mixto de )
FACILITAR EL PROCESO Cuerpo de Bomberos de Cuyabeno, a través de
una Resolucién Administrativa, y el Equipo
Mixto de la Sociedad Civil a través de una
reunién con los Miembros del Consejo Cantonal
de Planificacion y los presidentes de los barrios, | https://bomberoscuyabeno.gob.ec/
comunidades y organizaciones sociales del |media/bomcuyabeno/rendicion arch
canton. ivos/2 CONFORMACION EQUIPO M
IXTO CBC.pdf
3. EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y| Sl A través de una reunidn con los Miembros del

AUTORIDADES/TECNICOS) CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES PARA
LA IMPLEMENTACION DEL PROCESO: UNA LIDERADA POR LA
ENTIDAD Y UNA LIDERADA POR LA CIUDADANIA / ASAMBLEA
CIUDADANA.

Consejo Cantonal de Planificacién y los
presidentes de los barrios, comunidades y
organizaciones sociales del cantén.

https://bomberoscuyabeno.gob.ec/
media/bomcuyabeno/rendicion arch

ivos/3 CONFORMACION EQUIPO M
IXTO_CIUDADANIA.pdf

FASE 2
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

1. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZO LA
EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

PONGA SI O NO

Si

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

El equipo Técnico Mixto se reuni6 para evaluar
la gestion institucional.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
FN | A PAG WER DF | A INSTITLUCION

OBSERVACIONES



https://bomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion_archivos/1_PREGUNTAS_CIUDADANIA.pdf
https://bomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion_archivos/1_PREGUNTAS_CIUDADANIA.pdf
https://bomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion_archivos/1_PREGUNTAS_CIUDADANIA.pdf
https://bomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion_archivos/2_CONFORMACION_EQUIPO_MIXTO_CBC.pdf
https://bomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion_archivos/2_CONFORMACION_EQUIPO_MIXTO_CBC.pdf
https://bomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion_archivos/2_CONFORMACION_EQUIPO_MIXTO_CBC.pdf
https://bomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion_archivos/2_CONFORMACION_EQUIPO_MIXTO_CBC.pdf
https://bomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion_archivos/3_CONFORMACION_EQUIPO_MIXTO_CIUDADANIA.pdf
https://bomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion_archivos/3_CONFORMACION_EQUIPO_MIXTO_CIUDADANIA.pdf
https://bomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion_archivos/3_CONFORMACION_EQUIPO_MIXTO_CIUDADANIA.pdf
https://bomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion_archivos/3_CONFORMACION_EQUIPO_MIXTO_CIUDADANIA.pdf

2. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTO EL INFORME Si Se elabord el informe narrativo de rendicién de
PARA LA CIUDADANIA, EN EL CUAL RESPONDIO LAS DEMANDAS DE

LA CIUDADANIA Y MOSTRO AVANCES PARA DISMINUIR BRECHAS DE cuentas.

DESIGUALDAD Y OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCION

PRIORITARIA

3. LA COMISION LlDERADA POR LA ENTIDAD LLENO EL FORMULARIO Si Los técnicos del Cuerpo de Bomberos de

DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL . )
cPCCS Cuyabeno, se reunieron para llenar el formulario

de Rendicion de Cuentas 2023.

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS PARA EL| Si La Méx|ma Autoridad aprobé el formulario de
CPCCS, COMO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA LA rendicion d nt l informe de rendicién
CIUDADANIA FUERON APROBADOS POR LA MAXIMA AUTORIDAD DE endicion de cuentas y el informe de rendiclo
LA ENTIDAD de cuentas 2023.

5. LA ENTIDAD ENVIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS si El Cuerpo de Bomberos de Cuyabeno entregé
INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE PARTICIPACION Y A LA el informe institucional de rendicién de cuentas
ASAMBLEA CIUDADANA. :

FASE 3

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO OBSERVACIONES

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

1. LA ENTIDAD DIFUNDIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A
TRAVES DE QUE MEDIOS

2. LA ENTIDAD INVITO A LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA
ASAMBLEA CIUDADANA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA
ASAMBLEA CIUDADANA

3. LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL
INFORME INSTITUCIONAL SE REALIZO DE FORMA PRESENCIAL|
REALIZO DE FORMA PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE, SE
RETRANSMITIO EN VIVO, A TRAVES DE PLATAFORMAS
INTERACTIVAS

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA CONTO CON UN TIEMPO
DE EXPOSICION EN LA AGENDA DE LA DELIBERACION PUBLICA Y|
EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
DE LA ENTIDAD

5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA PRESENTO
SUS OPINIONES, LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO SU
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

6. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS, LA
MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIO LAS DEMANDAS
CIUDADANAS




7. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS SE
REALIZARON MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE LOS
CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN Y ELABOREN LAS
RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

8. LA COMISION LIDERADA POR LA CIUDADANIA - RECOGIO LAS
SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA MESA QUE SE PRESENTARON
EN PLENARIA

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA CIUDADANA
FIRMARON EL ACTA EN LA QUE SE RECOGIO LAS SUGERENCIAS
CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA PLENARIA

FASE 4
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO OBSERVACIONES

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

1. LA ENTIDAD ELABORO UN PLAN DE TRABAJO PARA INCORPORAR
SUGERENCIAS CIUDADANAS EN SU GESTION

2. LA ENTIDAD ENTREGO EL PLAN DE TRABAJO A LA ASAMBLEA
CIUDADANA AL CONSEJODE PLANIFICACION Y LA INSTANCIA DE
PARTICIPACION PARA SU MONITOREO

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realiz6 la deliberacion pulblica y evaluacién ciudadana de rendicion de cuentas: IPle= GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

USUARIOS
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTION DEL GAD EN LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA:

DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA SE TRANSFORMO EN COMPROMISO EN LA  (DE VERIFICACION(Acta de la deliberacién publica firmada por los delegados de la Asaml|
DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE

CUENTAS?

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL



SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD

RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LA SUGERENCIA CIUDADANA

PORCENTAJE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION (Acta de la deliberacién publica
firmada por los delegados de la Asamblea / ciudadania)

DE AVANCE
DE LA
IMPLEMENTA
CION

Felicitar y augurar éxitos en sus funciones para que cada dia sirvan con
amor al pueblo cuyabenense.

Durante el 2023, se ha continuado brindando los servicios
a la comunidad.

100%

De mi parte que cuando haya una emergencia estén lo mas rapido, no
cuando la persona muera.

El Cuerpo de Bomberos de Cuyabeno, atiende las
emergencias basados en el protocolo de atencion de

100%

Recomiendo que las ayudas sean para todas las personas

Durante el 2023, se ha continuado brindando los servicios
a toda la ciudadania de Cuyabeno gue la requiera.

100%

Ya que el Cuerpo de Bomberos de Cuyabeno tiene autonomia propia y
esta adscrita al GAD-MC, gestione para la construccion de edificio
propio, ya que nuestra aspiracion como moradores es que se vaya
cambiando de a poco la cara de nuestro cant6n y ustedes como miembros
del Cuerpo de Bomberos se lo merecen.

La gestidn realizada consistié en presupuestar en el Plan
Operativo Anual 2024, para el mejoramiento de la
fachada de las instalaciones del CBC, presupuesto
aprobado en las sesiones del comité realizadas el 19y 21
de diciembre del 2023.

25%

Que se realice la autogestion en el mejoramiento al espacio que ocupan
mejorando su imagen como una institucién, o la realizacién de tener
mejor el aspecto de la institucion.

La gestion realizada consistio en presupuestar en el Plan
Operativo Anual 2024, para el mejoramiento de la
fachada de las instalaciones del CBC, presupuesto
aprobado en las sesiones del comité realizadas el 19 y 21

25%

Continuar con las capacitaciones y mantener la debida comunicacion a la
ciudadania de todos las acciones, cambios, beneficios o cualquier
informacion importante que necesite saber nuestra comunidad, utilizando
y fortaleciendo el medio oficial de comunicacion del Cuerpo de
Bomberos.

Se ha utilizado la red social Facebook y la pagina web
institucional para mantener informada a la ciudadania
sobre las acciones ejecutadas por el Cuerpo de Bomberos
de Cuyabeno.

100%

Se realicen més capacitaciones en las diferentes Unidades Educativas.

Se brind6 charlas y casas abiertas en las Unidades
Educativas de Cuyabeno y Rio Quinindé

100%

Se revise, analice y reforme la Ordenanza de Patentes, ya que es un
requerimiento que la ciudadania la viene realizando varios afios en los
diferentes procesos administrativos

Se esta trabajando en una metodologia que canalice todos
los requerimientos y necesidades de la poblacién, y
beneficien a las partes involucradas, mediante la

75%

¢El Cuerpo de Bomberos dispone de terreno propio?

No aplica

No aplica

El Cuerpo de Bomberos ha realizado un trabajo que brinda y ha brindado
un buen servicio a la comunidad. Sigan con el mismo entusiasmo y
dedicacion en su trabajo.

Durante el 2023, se ha continuado brindando los servicios
a la comunidad.

100%




100%
Que deberian tener comunicaciones con los puestos de referencia para  |Durante el 2023, se ha continuado brindando los servicios

comunicados. Me parece bien ese trabajo. a la comunidad.

100%
Deberian realizar talleres para los jévenes y para todas las comunidades |Se ha brindado capacitaciones y charlas de acuerdo al

del cantén Cuyabeno, también ayudar a los adultos mayores. requerimiento ciudadano.

100%
Continuar con la labor de servicio social y ayudar a las comunidades, y a |Durante el 2023, se ha continuado brindando los servicios

todo ser humano. a la comunidad.

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
PORCENTAJE DEL PPTO
DEL PPTO. DEL DEL PAUTAJE
PAUTAJE QUE SE QUE SE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE

PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL
PAUTAJE QUE SE

MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS DESTINO A DESTING A DESTINO A LA INSTITUCION NOMBRE DE MEDIO MONTO MINUTOS
MEDIOS
LOCALES Y MEDIOS MEDIOS
NACIONAL INTERNACION
REGIONALES ALES
Radio
Prensa
Television

Medios digitales

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://bomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion ar
S| chivos/06 CUMPLIMIENTO LOTAIP.pdf

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

S|

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

EJECUCION PRESUPUESTARIA:

PRESUPUEST p .
DESCRIPCION o PRESUPUESTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

AREA INSTITUCION
) PLANIFICADG ~ EJECUTADO STITUCIO!

TIPO DE EJECUCION (PROGRAMA Y/O PROYECTO, META,

ttps://bomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion ar
317376,21 265545,67 chivos/01 PRESUPUESTO.pdf

Adminsitracion General Adminsitracion General



https://bomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion_archivos/01_PRESUPUESTO.pdf
https://bomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion_archivos/01_PRESUPUESTO.pdf
https://bomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion_archivos/06_CUMPLIMIENTO_LOTAIP.pdf
https://bomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion_archivos/06_CUMPLIMIENTO_LOTAIP.pdf

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE

CODIFICADO PLANIFICADO S TEUTANE GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO % EJECUCION PRESUPUESTARIA

317376,21 317376,21 265545,67

83,67%

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

A A A o . - ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACION (CATALOGO ELECTRONICO, COTIZACION, INFIMA CUANTIA, MENOR CUANTIAB Y S, . -
PUBLICACION, REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRONICA) Numero Total Valor Total Nuamero Total Vel e ks LN AL [ IERIDEIE VRSO (RS EN LA FAS, WES BI= LA NG R
Adijudicados Adijudicados Finalizados
CATALOGO ELECTRONICO, 32| 27631,35 32 27631,35|https://bomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion ar
COTIZACION,
INFIMA CUANTIA, 30| 40059,94 30 40059,94 pscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion archivos/03 INFIM
MENOR CUANTIA ,
LICITATICION 1| 10003,52 1 10003,52 pscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion archivos/03 INFIM
PUBLICACION,

REGIMEN ESPECIAL

(Todos los procesos),

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA 1| 33761,09 1 33761,09 pomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion archivos/0j

NO SE REALIZARON CONTRATACIONES

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
DONACIONES REALIZADAS NO APLICA
ENAJENACION NO APLICA
EXPROPIACIONES NO APLICA
DONACIONES RECIBIDAS NO APLICA
NINGUNA NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

NO. DE INFORME DE NO. DE INFORME DE % DE
ENTIDAD QUE RECOMIENDA LA ENTIDAD QUE éUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
RECOMIENDA DE LAS
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO NO APLICA
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS Y VALORES NO APLICA



https://bomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion_archivos/03_INFIMA_CUANTIA.pdf
https://bomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion_archivos/02_CATALOGO_ELECTRONICO.pdf
https://bomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion_archivos/03_INFIMA_CUANTIA.pdf
https://bomberoscuyabeno.gob.ec/media/bomcuyabeno/rendicion_archivos/05_SIE.pdf

SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES NO APLICA

DEFENSORIA DEL PUEBLO. NO APLICA

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL

SOCIAL NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y NO APLICA
SOLIDARIA

SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE NO APLICA
MERCADO

CONSEJO DE REGULACION Y DESARROLLO DE LA NO APLICA

INFORMACION Y COMUNICACION
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO NO APLICA

NO SE RECIBIERON RECOMENDACIONES NO APLICA




